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ATEA olarak kisisel verilerinizin gizliligi ve glvenligine 6nem veriyoruz. Bu kapsamda, is iliskilerimizi yurutirken
musterilerimiz, tedarikgilerimiz, is ortaklarimiz, bunlarin galisanlari ve yetkilileri ve diger tum tgunci kisilere ait elde ettigimiz
kisisel verileri nasil isledigimiz, hangi amaglarla kullandigimiz ve bu bilgileri nasil korudugumuz hakkinda sizi bilgilendirmek
isteriz.

isbu bildirimde kullanilan tiim kavram ve ifadeler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) ve sair mevzuatta
kendilerine atfedilen anlami ifade edecektir. Bu Bildirimdeki “siz” ifadesi sahsinizi ifade etmektedir. Kisisel veri terimi, 6zel
nitelikli kisisel veriyi de kapsayacak sekilde kullanilmaktadir. Politika’da yer alan terimlerin ve kisaltmalarin ifade ettigi
anlamlar EK — Kisaltmalar béliminde yer almaktadir.

Politikayl kabul etmemeniz halinde kisisel verilerinizi bize iletmemeniz gerektigini hatirlatmak isteriz. Kisisel verilerinizi bize
iletmemeyi tercih ederseniz, bazi durumlarda size hizmetlerimizi sunmamiz, taleplerinizi cevaplamamiz miimkiin olmayacak
veya hizmetlerimizin tam islevselligini temin edemeyecegiz.

Sirketimize ilettiginiz kisisel verilerin, bildiginiz kadariyla dogru, eksiksiz ve giincel olmalarini saglamanin sizin
sorumlulugunuz oldugunu hatirlatmak isteriz. Bunun otesinde, baska kisilerin verilerini bizimle paylasirsaniz, bu tir verileri
yerel yasal gerekliliklerle uyumlu olarak toplamak sizin sorumlulugunuzda olacaktir. Bu durumda s6z konusu Ugiinci kisiden
bizim onlara ait bilgiyi toplamamiz, isleme tabi tutmamiz, kullanmamiz ve agiklamamiz icin gerekli tim izinleri aldiginiz
anlamina gelecek ve Sirketimiz bu kapsamda sorumlu tutulamayacaktir.

ATEA HAKKINDA

ATEA Ambalaj 2010 yilinda Yeni Sanayi Sitesi, 19 Agustos Cd. No:54/A Merkez/Balikesir adresinde, endustriyel ambalaj
sektériinde musterilerine en iyi irlin ve hizmeti, en iyi kalitede, en ekonomik kosullarda ve istenen zamanda tedarik etme
hedefi ile faaliyetlerine baslamistir. Subat 2013 tarihinden itibaren Balikesir ili Kepsut ilgesi’nde yapimi tamamlanan yeni
Uretim merkezinde endistriyel ambalaj Gretimi, pazarlamasi ve satisi faaliyetlerini gerceklestirmeye devam etmistir.

Politikadaki “biz” veya “Sirket” veya “ATEA” ifadeleri, www.atea.com.tr iletisim boliminde yer alan Yenikdy ve Kepsut
adreslerinde faaliyet gosteren Balikesir Ticaret Sicili nezdinde 12106 ticaret sicil numarasi ile kayitl ATEA Ambalaj San. Tic.
Limited Sirketi (“ATEA”) tarafindan Veri Sorumlusu olarak ytratilen kisisel veri isleme faaliyetlerine iliskindir.

KiSISEL VERILERI iSLEME ILKELERIMiZ

Sirketimiz tarafindan islenen tim kisisel veriler, KVKK ve ilgili mevzuat uyarinca islenmektedir. KVKK 4. maddesi uyarinca
kisisel verilerinizi islerken dikkat ettigimiz temel ilke ve prensipler asagida agiklanmistir:

e Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme: Sirketimiz; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle
getirilen ilkeler ile genel gliven ve dirtstlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel
verilerin islenmesinde orantilihk gerekliliklerini dikkate almakta, kisisel verileri amacin gerektirdigi disinda
kullanmamaktadir.

o Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama: Sirketimiz; kisisel veri sahiplerinin temel
haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi kisisel verilerin dogru ve gilincel olmasini
saglamaktadir.


http://www.atea.com.tr/
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Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme: Sirketimiz, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini agik ve
kesin olarak belirlemektedir. Sirketimiz, kisisel verileri sunmakta oldugu uriin ve hizmetler ile baglantili ve bunlar
icin gerekli olan kadar islemektedir.

islendikleri Amagla Baglanti, Siirh ve Olgiili Olma: Sirketimiz, kisisel verileri belirlenen amaglarin
gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde islemekte ve amacin gergeklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiyag
duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginmaktadir.

ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme: Sirketimiz, kisisel
verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza etmektedir.
Bu kapsamda, Sirketimiz Oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir sure ©ngorulip
ongorulmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmisse bu slireye uygun davranmakta, bir stire belirlenmemisse
kisisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar saklamaktadir. Siirenin bitimi veya islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Sirketimiz tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale

getirilmektedir.

VERIi SAHiBi KATEGORILERI

Sirketimiz tarafindan kisisel verileri islenen ¢alisanlar (stajyerler ve alt isveren firma galisanlari da dahil olmak lizere) disindaki

veri sahiplerinin kategorileri asagidaki tabloda yer almaktadir. Calisanlarimizin kisisel verilerinin islenmesine iliskin ayri bir

politika olusturulmus ve sirket icinde uygulamaya alinmistir. Asagidaki kategorilerin disinda yer alan kisiler de KVKK

kapsaminda Sirketimize taleplerini yoneltebilecek olup; bu kisilerin talepleri de degerlendirmeye alinacaktir.

Misteri

Potansiyel Musteri

Ziyaretgi

Ugiincii Kisi

Calisan Adayi / Stajyer Adayi

is Birligi icerisinde
Oldugumuz Kurumlarin
Caliganlari, Hissedarlari,
Yetkilileri

Hizmetlerimizden faydalanan gercek ya da tizel kisiler

Hizmetlerimizden faydalanma, yararlanma talebinde veya ilgisinde bulunmus veya bu ilgiye sahip
olabilecegi teamiil ve diirtstlik kurallarina uygun olarak degerlendirilmis gercek veya tiizel kisiler

Sirketimizin sahip oldugu veya bir organizasyon gergeklestirdigi fiziksel tesislere (ofislerimize veya
Uretim tesisimize) gesitli amaglarla girmis olan gergek kisiler

Sirketimizin yukarida bahsi gecen taraflarla arasindaki ticari islem giivenligini saglamak veya bahsi
gecen kisilerin haklarini korumak ve menfaat temin etmek tizere bu kisilerle iliskili olan tglincl taraf
gercek kisiler (Orn. kefil, refakatci, aile bireyleri ve yakinlar) veya Politika kapsaminda acgikca
belirtiimese de Sirketimizin kisisel verilerini belirli bir amagla islemek durumunda oldugu tiim gergek
kisiler (Orn. eski calisanlar)

Sirketimize herhangi bir yolla is bagvurusunda bulunmus ya da 6zgegmis ve ilgili bilgilerini Sirketimizin
incelemesine agmis olan gergek kisiler

Sirketimizin her turlu is iliskisi icerisinde bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarikgi vb. ancak bunlarla
sinirli olmaksizin) galisan, bu kurumlarin hissedarlari ve yetkilileri dahil olmak tizere, gergek kisiler
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SiZINLE iLGiLi NE ZAMAN KiSiSEL VERi TOPLARIZ?
Kisisel verilerinizi temel olarak asagidaki durumlarda toplariz:

- Urlnlerimizi satin aldiginizda,

- Bize mal sattiginizda ya da hizmet sundugunuzda,

- Bizimle e-posta ya da telefon gibi araglar vasitasiyla iletisime gectiginizde,

- Sirketimiz’e is bagvurusu yaptiginizda,

- Potansiyel misteri, tedarikgi, is ortagi veya alt isveren olarak herhangi bir amacgla bizimle iletisime gectiginizde.

Yukaridaki durumlarda edindigimiz kisisel verileri, sadece bu politikaya uygun bir sekilde isleyecegiz.

SiZiNLE iLGiLi HANGI KiSiSEL VERILERi iSLIYORUZ?

Sizinle ilgili isledigimiz kisisel veriler, aramizdaki i iligkisinin tiiriine (Orn. misteri, tedarikgi, is ortagi vb.) ve bizimle iletisime
gecme yonteminize (Orn. telefon, e-posta, basili evrak vb.) gére degismektedir.

Temel olarak kisisel veri isleme yontemlerimiz, ¢cagri merkezi, mobil uygulama, internet sitesi veya e-posta araciligiyla, is

etkinliklerimize, anketlerimize katilmaniz veya bizimle baska herhangi bir sekilde etkilesimde bulundugunuz durumlardir. Bu
kapsamda, size ait isledigimiz kisisel veriler asagidaki kategoriler altinda aciklanabilir:

Veri kategorileri Ornekler
Kimlik bilgileri Ad, soy ad, unvan, dogum tarihi gibi kimlik belgelerinde yer alan bilgiler
irtibat bilgileri E-posta, telefon numarasi, adres

Kimliginizi belirleyebilecek resimler | Sirketimizi ziyaret ettiginizde glivenlik sebebiyle islenen CCTV kamera gorintdileri
ve/veya videolar

Finansal veriler Banka hesabi verileri, fatura bilgileri

ATEA ile kendi isteginizle paylasmaya Kendi inisiyatifiniz ile paylastiginiz kisisel veriler, bize ilettiginiz geri bildirim, gorisler, talep
karar verdiginiz herhangi bir diger | ve sikayetler, degerlendirmeler, yorumlar ve bunlara iliskin degerlendirmelerimiz, yiiklenmis
bilgi dosyalar, ilgi alanlari, sizinle i iliskisi kurmadan 6nce ayrintili inceleme siirecimiz igin verilen
bilgiler, tutulan takim bilgisi

Hukuki islem ve uyum bilgisi Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve borglarimizin ifasi ile kanuni yikimluliklerimiz
ve Sirketimizin politikalarina uyum kapsaminda islenen kisisel verileriniz, denetim ve teftis
verileri, musteri faturalandirma sireglerinin yiritilmesi sebebiyle magazalara ait fatura
diizenlenmesi kapsaminda islenen kisisel veriler
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Veri kategorileri Ornekler
Kurumsal Musteri/Tedarikgi verileri Uriinlerimizin satisi cercevesinde is birimlerimizin yiriittigl operasyonlar neticesinde veri

sahibi misteri/tedarik¢i ya da musteri/tedarikci biinyesinde yer alan galisan, imza yetkilisi
gibi veri sahipleri hakkinda elde edilen bilgiler

Guvenlik Bilgisi Arag plaka ve arag bilgisi, ulasim ve seyahat bilgileri

GALISAN ADAYLARININ KiSISEL VERILERININ iSLENMESI

Calisan Adaylarinin, yukarida yer alan kisisel veri kategorilerinin yani sira adayin tecribesi ve niteliklerini anlamamiz ve agik
pozisyon i¢in uygunlugunu degerlendirmemiz, gerekmesi halinde iletilen bilgilerin dogrulugunun kontroliini yapmak ve
adayin iletisim bilgilerini verdigi Gglncu kisiler ile iletisime gecerek aday hakkinda arastirma yapmak, is basvuru siireci ile
ilgili adayla iletisime gegmek, agik pozisyona uygun ise alim yapilmasi, yasal mevzuata uyumu saglamak ve Sirketimiz’in ise
alim kurallari ve insan kaynaklar politikalarini uygulamak amaciyla mezun oldugu okul, 6nceki is tecribeleri, medeni
durumu, engellilik durumu vb. kisisel verilerini toplamaktayiz.

Calisan adaylarinin kisisel verileri, yazili ve elektronik ortamlarda bulunan is basvuru formu, Sirketimiz’e fiziki ya da e-posta
olarak iletilen basvurular, istihdam ve danismanlik sirketleri, ylz ylize ya da elektronik ortamda yiritilen milakatlar,
sirketimiz tarafindan galisan adayi hakkinda yapilan kontroller vasitalari ile islenmektedir.

Calisan adaylari, is basvurusu yaparken kisisel verilerini iletmeden 6nce ayri bir belge ile KVKK’ya uygun bir sekilde detayli
olarak aydinlatiimakta ve gerekli kisisel veri isleme faaliyetleri icin acik rizalari alinmaktadir.

OFiSLERIMIiZDE ZiYARETGCILERIMIZiN KiSiSEL VERILERINiN iSLENMESi

Sirketimiz, binasina gelen ziyaretgilerin giris ¢ikis islemleri esnasinda Sirketimizin, ¢alisanlarimizin ve ziyaretgilerimizin fiziki
glivenliginin saglanmasi, isyeri kurallarinin denetlenmesi amaclariyla kisisel verilerini islemektedir. Bu kapsamda ziyaretgi
giris ¢ikis takibi amaciyla ziyaretgilerimizin isim — soy isim bilgileri ziyaretgi defterine not edilmektedir.

Ziyaretgi, bilgileri alinmadan 6nce glivenlik girisinde yer alan bir aydinlatma metni ile kisisel verilerinin islenmesine iliskin
aydinlatilmaktadir. Ancak bu kapsamda sirketimizin mesru menfaati bulundugu icin KVKK m. 5/2/f uyarinca ziyaretginin agik
rizasi alinmamaktadir. Bu veriler, sadece fiziki olarak ziyaretci kayit defterinde tutulmakta ve Sirket giivenligini tehdit eden
siphe yaratacak bir durum olmadik¢a baska bir ortama aktarilmamaktadir. Ancak sugun 6nlenmesi, Sirket giivenliginin
saglanmasi gibi durumlarda bu bilgiler kullanilabilmektedir.

Bunun yaninda Sirketimiz tarafindan glivenligin saglanmasi ve Politika’da belirtilen amaglarla; Sirketimiz ofisleri icerisinde
kaldiginiz siire boyunca talep eden ziyaretcilerimize internet erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet erisimlerinize
iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu kanuna goére diizenlenmis olan mevzuatin emredici hiikimlerine gére kayit altina
alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslar tarafindan talep edilmesi veya Sirket icinde gerceklestirilecek
denetim sireglerinde ilgili hukuki yakimlaligiimizi yerine getirmek amaciyla islenmektedir.



Dokiiman No : EYSK-PL-SY-003
D ATE A KiSISEL VERILERIN KORUNMASI RevizyonNo  : 00
POL|T|KAS| Revizyon Tarihi -
Sayfa No :5/16

Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirli sayida ATEA calisani erisilebilmektedir. Bahsi gecen kayitlara erigimi
olan Sirket calisanlari bu kayitlari yalnizca yetkili kamu kurum ve kurulusundan gelen talep veya denetim sireglerinde
kullanmak Gzere erismekte ve hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir.

KAPALI DEVRE KAMERA KAYDI YOLUYLA KiSiSEL VERILERIN iSLENMESI

Sirketimizin glivenliginin saglanmasi amaciyla guvenlik kameralari kullanilmakta ve bu yolla kisisel veri islenmektedir.
Sirketimiz, glivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; sunulan hizmetin kalitesini artirmak, sirket fiziki yerleskelerinin
ve sirket iginde bulunan kisilerin can ve mal guvenligini saglamak, suiistimalleri énlemek veri sahiplerinin mesru
menfaatlerini korumak gibi amaglar tasimaktadir.

Sirketimiz tarafindan glivenlik kameralari ile yapilan kisisel veri isleme faaliyetleri, Anayasa’ya, KVKK’ya ve ilgili mevzuata
uygun bir bicimde yurutilmektedir.

Sirketimiz, KVKK m. 4’e uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirl ve 6l¢ilu bir bicimde islemektedir.
Kisinin mahremiyetini glvenlik amagclarini asan sekilde midahale sonucu dogurabilecek sekilde izlemeye tabi
tutulmamaktadir. Bu kapsamda CCTV kaydi yapilan ortak alanlarda uyari levhalari vyerlestirilerek veri sahipleri
bilgilendirilmektedir. Ancak Sirketimizin CCTV kayitlarinin tutulmasinda mesru menfaatinin mevcut olmasi sebebiyle agik
rizalar alinmamaktadir. Ayrica KVKK m. 12’ye uygun olarak, CCTV izleme faaliyeti sonucunda elde edilen kisisel verilerin
giivenliginin saglanmasi icin gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

Bunun yaninda CCTV kamerasi bulunan alanlara, kameralarin izleme alanlarina, kayitlarin tutulma sdrelerine iliskin bir
prosedlr hazirlanmis ve Sirketimizde uygulamaya alinmigtir. CCTV kamerasi yerlestirilmeden 6nce bu prosediir dikkate
alinmakta ve kamera daha sonra yerlestirilmektedir. Glivenlik amacini asan ve kisilerin mahremiyetini asan 6l¢tide kamera
yerlestirilmesine izin verilmemektedir. CCTV kamera goriintilerine yalnizca belli sayida Sirket personeli erismekte ve bu
yetkiler diizenli olarak gézden gecirilmektedir. Bu kayitlara erisimi olan personel, kisisel verileri hukuka uygun bir sekilde
koruyacaklarina iliskin taahhitname imzalamaktadir.

KiSiSEL VERILERiNizi HANGi AMACLARLA KULLANIYORUZ?

Kisisel verilerinizi kullanim amaglarimiz, aramizdaki is iliskisinin tiriine (Orn. misteri, tedarikgi, is ortagi vb.) gére degisiklik
gostermektedir. Temel olarak kisisel verilerinizi isleme amaclarimiz asagida yer almaktadir. Calisan Adaylarina iliskin kisisel
veri isleme faaliyetleri, yukarida yer alan “Calisan Adaylarinin Kisisel Verilerinin islenmesi” b&liimii altinda agiklanmaktadir.

Kisisel Veri isleme Amaglarimiz Ornekler

Potansiyel tedarikgi/is ortaklarini Risk kurallarimiz geregi inceleme ve gikar gatismasi slirecimizin yuritilmesi
degerlendirme

Misteri iliskilerinin kurulmasi ve Mal ve hizmetlerimize iliskin teklif sunulmasi, mal tedariki, faturalandirma sézlesme
yonetimi, Tedarikgi/is ortaklarimizla kurulmasi ve ifa edilmesi, 6deme ve tahsilatlarin takip edilmesi, sézlesme sonrasi hukuki
s6zlesme sirecinin yuritilmesi ve islem glvenliginin saglanmasi, hizmetlerimizi gelistirmek, yeni teknoloji ve uygulamalarin
sonuglandiriimasi degerlendirilmesi ile Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,
operasyonlarin yonetilmesi (talep, teklif, degerlendirme, siparis, biitcelendirme, sozlesme),
ticari iliski icerisinde oldugu tiizel/gergek kisilere alternatifler sunabilmek
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Kisisel Veri isleme Amaglarimiz

Ornekler

iletisim ve destek (talebiniz tizerine)

Hizmetlerimizle ilgili bilgi alma taleplerinin yanitlanmasi, iletisim kanallarimiz araciligiyla
gelen taleplere iliskin destek saglanmasi

Yasal yukiumliliklere uyum

Vergi ve sigorta siireglerinin ylrGtilmesi, 5651 sayili Kanun ve sair mevzuat, 5237 sayili Tiirk
Ceza Kanunu ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu basta olmak uzere, ilgili
mevzuattan kaynaklanan yasal yukamlullklerimizin yerine getirilmesi, resmi kurumlar
nezdindeki siireglerin yiritilmesi, kayit tutma ve bilgilendirme yukimlilikleri, uyum ve
denetim, resmi mercilerin denetim ve teftisleri, yasal haklarimizin ve davalarimizi takibi ve
sonuglandiriimasi, resmi mercilerin talebi tzerine veri ifsasi gibi tabi oldugumuz kanun ve
diizenlemelere uyum kapsaminda gerekli siireglerin yirutiilmesi, dizenleyici ve denetleyici
kurumlarla, yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde KVKK’da belirtilmis
yasal yukUmluliklerin yerine getirilmesini saglamak uzere belirlenmis gereklilik ve
zorunluluklar kapsaminda ilgili siireglerin yiratilmesi

Sirket menfaatlerinin korunmasi ve
glvenliginin saglanmasi

Sirket cikarlarinin ve menfaatlerinin korunmasi igin gerekli denetim faaliyetlerinin
yuratilmesi, ¢ikar ¢atismasi kontrollerinin yapilmasi, Sirketimizle is iliskisinde olan kisilerin
hukuki ve ticari guvenliginin temini, sirket cihaz ve varlklarinin korunmasi igin CCTV
kayitlarinin  tutulmasi, teknik ve idari givenlik 6nlemlerinin alinmasi, sundugumuz
hizmetlerin gelistirilmesi icin gerekli calismalarin yiritilmesi, isyeri kurallarinin uygulanmasi
ve denetlenmesi, bina igcinde meydana gelen tiim olay, kaza, sikayet, kayip galinti vb.
durumlarin raporlanarak gerekli midahalenin yapilmasi ve 6nlem alinmasi, bakim ve onarim
yapilmasi sirasinda olusabilecek tehlikeli durumlar icin uyulmasi gereken kurallarin
aktarilmasi ve taseronlarin mesleki yeterliliklerinin 6lgtlmesi, firma ¢alisanlarinin giris ve
cikislarinin diizenini saglamak ve glvenlik agisindan gerekli bilgileri edinmek, gerekli kalite ve
standart denetimlerimizi yapabilmek ya da kanun ve yonetmelikler ile belirlenmis raporlama
ve sair ylkumlulUklerimizin yerine getirilmesi

Sirket ticari faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi

Sirket’in kisa, orta ve uzun vadede ticari politikalarinin tespit edilmesi, planlanmasi ve
uygulanmasi, ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci dogrultusunda;
Sirketimiz tarafindan ylratualen iletisim, pazar arastirmasi aktiviteleri, satin alma islemlerinin
yuratilmesi,

Hak ve menfaatlerin korunmasi

Sirketimiz aleyhine agilan dava, sorusturma vb. hukuki hak taleplerine karsi savunmalarin
yuritilmesi, arabuluculuk, hukuk ve kamu davalari hikiimlerinin icra edilmesi
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KiSISEL VERILERiNizi HANGi HUKUKi SEBEPLERLE iSLiYORUZ?

Kisisel verilerinizi basta 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu, 213 sayili Vergi Usul Kanunu olmak
Uzere KVKK m. 5’'te diizenlenen asagidaki hukuki sebepler ¢cergevesinde isliyoruz:

Hukuki Sebep

Ornekler

KVKK ve sair mevzuat uyarinca agik rizanizi almamiz gereken durumlarda
rizaniza istinaden isliyoruz (Bu durumda rizanizi istediginiz zaman geri
cekebileceginizi hatirlatmak isteriz)

Saghk verilerinizi islemek igin her zaman agik rizanizi
aliyoruz.

Gegerli mevzuatin izin verdigi herhangi bir durumda

Vergi Usul Kanunu m. 230 kapsaminda fatura Gzerinde
ilgili kisinin adina yer verilmesi

Herhangi bir kisinin hayati 6nem tasiyan menfaatlerini koruma

zorunlulugu oldugunda

Yonetim kurulda bayginlik gegiren yonetim kurulu
Uyesinin saglk bilgisinin doktora verilmesi

Sizinle sozlesme kurmamiz, sozlesmenin ifa edilmesi ve
yukimliluklerimizi bir sézlesme kapsaminda yerine getirmemiz gereken

durumlarda

Tedarikgiler ile s6zlesmesel iliski kapsaminda musterinin
banka hesap bilgilerinin alinmasi

Hukuki yGkimliliklerimizi yerine getirme,

Vergisel yukimlullklerimizin yerine getirilmesi, mahkeme
karariyla talep edilen bilgilerin mahkemeye sunulmasi

Kisisel verilerinizin sizin tarafinizdan alenilestirilmis olmasi halinde

Sizinle iletisime gecmemiz icin bize e-posta gondermeniz
gibi vasitalarla sizin alenilestirdiginiz kisisel verilerin
alenilestirilme amaci ¢ergevesinde kullanilmasi

Bir hakkin tesisi veya korunmasi igin veri islememizin zorunlu olmasi,
hukuki haklarimizi kullanma ve aleyhimize agilan hukuki taleplere karsi
savunma yapma

ispat/delil niteliginde olan belgelerin saklanmasi ve
gerektiginde kullaniimasi

Temel hak ve Oozgirliiklerinize zarar vermemek kosulu ile mesru
menfaatlerimizin gerektirdigi durumlarda

Sirket iletisim aglarimizin ve bilgilerimizin glvenligini

saglamak, Sirket faaliyetlerimizi yuritmek, stpheli
islemleri tespit etmek ve risk kurallarimiza uyum amaciyla
arastirma yapmak, teknik ve glvenlik agisindan IT
hizmetlerinin saglanmasi amaciyla depolama, barindirma,

bakim, destek hizmetlerinden yararlanmak
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KiSISEL VERILERINiZi NE ZAMAN PAYLASIRIZ?
Yurticinde Kisisel Verilerin Aktarimi

Sirketimiz, kisisel verilerin aktarilmasi konusunda basta KVKK m. 8 olmak tizere KVKK’da 6ngoriilen ve Kurul tarafindan alinan
karar ve ilgili diizenlemelere uygun bir sekilde hareket etmek sorumlulugu altindadir. Kural olarak Sirketimiz tarafindan veri
sahiplerine ait kisisel veriler ve 6zel nitelikli veriler ilgili kisinin agik rizasi olmadan baska gergek kisilere veya tiizel kisilere
aktarilamaz.

Ayrica, KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde 6ngdriilen durumlarda ilgilinin rizasi olmaksizin da aktarim miamkinddr. Sirketimiz,
kisisel verileri KVKK’da ve ilgili diger mevzuatta 6ngorilen sartlara uygun olarak ve mevzuatta belirtilen giivenlik dnlemlerini
alarak; (sayet veri sahibi kisi ile imzali mevcut bir s6zlesme var ise, s6z konusu sdzlesmede) Kanun veya ilgili diger mevzuatta
aksi diizenlenmedigi suirece Tlrkiye’de bulunan lgulinci kisilere aktarilmaktadir.

Yurtdigina Kisisel Verilerin Aktarimi

KVKK m. 9 uyarinca kural olarak kisisel verilerin yurt disina aktarimi igin veri sahiplerinin agik rizasini aramaktayiz. Ancak
KVKK m. 9 uyarinca, KVKK m. 5/2 ya da m. 6/3’te diizenlenen sartlardan birinin varligi ve kisisel verilerin aktarilacagi yabanci
Ulkede

a) Yeterli korumanin bulunmasi,

b) Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Turkiye’deki ve ilgili yabanci Glkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi
yazili olarak taahhit etmeleri ve Kurulun izninin bulunmasi

kaydiyla veri sahibinin acik rizasi aranmaksizin yurt disina aktarim yapilabilir.

Bu dogrultuda Sirketimiz, yukarida belirtilen kisisel verilerin aktarimina iliskin agik rizanin aranmadigi istisnai durumlarda,
rizasiz islenme ve aktarma sartlarina ek olarak, KVKK’ya uygun olarak verinin aktarilacag ilkede yeterli korumanin bulunmasi
sartl aranmaktadir. Yeterli korumanin saglanip saglanmadigini Kisisel Verileri Koruma Kurulu belirleyecek olup; yeterli
korumanin bulunmamasi durumunda ise, hem Tirkiye’deki hem de ilgili yabanci tlkedeki veri sorumlularinin yeterli bir
korumayi yazili olarak taahhiit etmesi ve Kisisel Verileri Koruma Kurulunun izninin bulunmasi gerekmektedir.

Yurt i¢inde ve Yurt Disinda Paylasim Yapilan Taraflar

Kisisel Verilerinizi burada tanimlanan 6zel durumlar disinda paylasmayiz. ATEA igerisinde Kisisel Verilerinize erisim bu Politika
icerisinde tanimlanan amaclar dogrultusunda sadece bilgileri bilmesi gerekenlerle sinirli olacaktir. Verilerinizin toplanma
amaglarini gergeklestirmek igin (bu amaglar hakkinda detayli bilgi igin yukarida yer alan "Kisisel verilerinizi hangi amaclarla
kullaniyoruz?" boliumine bakiniz), Kisisel Verilerinizi asagida belirtilen kisi ve kurumlara aktariyoruz:

1. Hizmet Saglayicilar: Sirketimizin ticari faaliyetlerini ylritirken Sirketimizin hizmetlerimizin sunulmasi tanitimi ve
pazarlanmasi, gibi amaclarla is ortakhg! kurdugu taraflari tanimlamaktadir. Bir¢ok isletme gibi, biz de bazi veri
isleme faaliyetleri kapsaminda islevler ve hizmetlerin en verimli sekilde ve gilincel teknolojilere uygun
ylritilmesi icin bilgi ve iletisim teknolojisi saglayicilari, kargo sirketleri, seyahat acenteleri, bilgi teknolojileri
hizmeti sunan firmalar gibi destek sunan firmalar vb. givenilir Gglnci sahislarla ¢alismakta ve bu kapsamda
faaliyetlerimizi yuritmek icin veri paylasiminda bulunmaktayiz. Bu paylasim is ortakliginin kurulma ve ifa edilme
amaglarinin yerine getirilmesini temin etme amaciyla sinirli olarak yapiimaktadir.

2. Kamu Kurum ve Kuruluslari: Kanunlarin gerektirdigi durumlarda veya haklarimizi korumamiz gerektiginde, kisisel
verilerinizi ilgili resmi, adli ve idari merciler ile paylasmaktayiz (6rn. Vergi daireleri, noterler, kolluk kuvvetleri,
jandarma, emniyet madurlikleri, mahkemeler ve icra daireleri).
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3. Ozel Hukuk Kisileri: ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Sirketimizden bilgi ve belge almaya yetkili 6zel hukuk

kisilerinin hukuki yetkisi dahilinde talep ettigi amacla sinirli olarak kisisel veri paylasimi yapilabilmektedir (Orn. is
Sagligi ve Guvenligi Sirketi).

Profesyonel danismanlar ve digerleri: Hak kazandiginiz maas ve yan haklarin tarafiniza saglanabilmesi,
sirketimizin hak ve menfaatlerinin savunulmasi, toplantilarin organizasyonu gibi amaclarla Kisisel Verilerinizi
asagida belirtilenler gibi profesyonel danismanlar ile paylasiyoruz:

e Bankalar

e Sigorta sirketleri

e Denetgiler

e Avukatlar

e Muhasebeciler

e  Havayolu Sirketleri

e Oteller

e Diger harici profesyonel danismanlar

Kurumsal islemler ile baglantili olan diger taraflar: Ayrica zaman zaman Kisisel Verilerinizi kurumsal islemler
kapsaminda, 6rnegin Sirket is ve faaliyetlerinin yiritilmesi igin yapilan sdzlesmelerin, kurulan s6zlesmesel ve ticari
iliskilerin yurattlmesi, sirket sureglerimizin verimliliginin ve giivenliginin saglanmasi, verilen taahhitlerin yerine
getirilmesi i¢in bir sirketin satisi sirasinda veya bir sirketin belirli bir kisminin baska bir sirkete satisi sirasinda veya
ATEA’ye ait isim, varliklarin veya hisselerin diger herhangi bir yeniden diizenleme/yapilanma, birlesme, ortak girisim
veya diger tirli satisa veya elden ¢ikarmaya konu olmasi halinde (iflas veya benzeri islemler ile baglantili olanlar da
dahil) hizmet ve danismanlik aldigimiz firmalar ile, misterilerimiz, alt yUklenicilerimiz, tedarikgilerimiz, is
ortaklarimiz gibi kurumsal islemler ile baglantili olan diger taraflarla paylasiyoruz.

KiSISEL VERILERiNiZi NE KADAR SUREYLE SAKLARIZ?

Kisisel verilerinizi yalnizca toplandiklari amaci yerine getirmek icin gerekli siire boyunca saklariz. Bu siireleri her bir is siireci

ozelinde ayri ayri belirliyoruz ve ilgili slirelerin sona ermesinin sonunda kisisel verilerinizi saklamamiz gereken baskaca bir

sebep bulunmuyorsa kisisel verilerinizi KVKK’ya uygun bir sekilde imha ediyoruz.

Kisisel verilerinizin imha siirelerini belirlerken asagidaki kriterleri dikkate aliyoruz:

ilgili veri kategorisinin islenme amaci kapsaminda veri sorumlusunun faaliyet gésterdigi sektérde genel
teamdl geregi kabul edilen sire,

ilgili veri kategorisinde yer alan kisisel verinin islenmesini gerekli kilan ve ilgili kisiyle tesis edilen hukuki iligkinin
devam edecegi sire,

ilgili veri kategorisinin islenme amacina bagli olarak veri sorumlusunun elde edecegi mesru menfaatin hukuka ve
diristlik kurallarina uygun olarak gecerli olacagi siire,

ilgili veri kategorisinin islenme amacina bagh olarak saklanmasinin yaratacagi risk, maliyet ve
sorumluluklarin hukuken devam edecegi siire,

Belirlenecek azami siirenin ilgili veri kategorisinin dogru ve gerektiginde giincel tutulmasina elverisli olup olmadig,
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e Veri sorumlusunun hukuki yikimlGluga geregi ilgili veri kategorisinde yer alan kisisel verileri saklamak zorunda
oldugu siire,

e Veri sorumlusu tarafindan, ilgili veri kategorisinde yer alan kisisel veriye bagl bir hakkin ileri strilmesi igin
belirlenen zamanasimi siresi.

KiSISEL VERILERiNizi NE ZAMAN iMHA EDiYORUZ?

Tirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesi ve KVKK'nin 7. maddesi duzenlemesi dogrultusunda kisisel veriler ilgili kanun
hikumlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
Sirketimizin kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin bu yonde bir talebi olmasi halinde silinir, imha edilir veya
anonim hale getirilir.

Bu kapsamda Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi hazirlanmistir. Sirketimizin ilgili mevzuat hiikiimleri geregince kisisel
verileri muhafaza etme hak ve/veya yikimlalGugi olan durumlarda veri sahibinin talebini yerine getirmeme hakki saklidir.
Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla da islendiginde, veriler
silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bigimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi
uygulanmaktadir. Sirketimiz, kendisi adina kisisel verileri islemesi icin bir kisi veya kurulus ile anlastiginda, kisisel veriler bu
kisi veya kuruluslar tarafindan bir daha kurtarilamayacak bigcimde glivenli olarak silinir. Sirketimiz, hukuka uygun olarak
islenen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler ortadan kalktiginda kisisel verileri anonimlestirebilmektedir. Kisisel
verilerin imha edilmesine ve yéntemlerine iliskin ayri bir Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi hazirlanmis ve uygulamaya
alinmistir.

KiSiSEL VERILERiNizi NASIL KORUYORUZ?

Kisisel verilerinizin korunmasi ve hukuka aykiri bir sekilde erisimini énlemek igin KVK Kurumu’nun yayinladigi Kisisel Veri
Guvenligi Rehberi dogrultusunda Sirketimiz tarafindan gerekli idari ve teknik tedbirler alinmakta, Sirket icinde prosedirler
duzenlenmekte, aydinlatma ve acik riza metinleri hazirlanmakta ve KVKK m. 12/3 uyarinca KVKK hiikiimlerinin uygulanmasini
saglamak icin gerekli denetimler yapilmakta veya disardan hizmet alimi yoluyla yaptirilmaktadir. Bu denetim sonuglari
Sirketin ig isleyisi kapsaminda degerlendirilir ve alinan tedbirlerin iyilestiriimesi icin gerekli faaliyetler yiratalar.

Kisisel verilerinizin glivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi, erisilmesinin dnlenmesi ve verilerin hukuka
uygun olarak imha edilmesi amaciyla KVKK’'nin 12. maddesindeki! ve KVK Kurumu’nun yayinladigi Kisisel Veri Guvenligi
Rehberi’'nde yer alan ilkeler cercevesinde ATEA tarafindan alinmis olan idari ve teknik tedbirler asagida sayilmistir:

Teknik Tedbirler
Sirketimiz tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asagida sayilmistir:

e Sizma (Penetrasyon) testleri ile Kurumumuz bilisim sistemlerine yonelik risk, tehdit, zafiyet ve varsa agikhklar
ortaya cikarilarak gerekli nlemler alinmaktadir.

1Veri giivenligine iliskin yiikiimliiliikler
MADDE-12 (1)Veri sorumlusu,
a) Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek,
b) Kisisel verilere hukuka aykir olarak erisilmesini 6nlemek,
¢) Kigisel verilerin muhafazasini saglamak,
amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almak zorundadir.
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e  Bilgi glvenligi olay yonetimi ile gercek zamanl yapilan analizler sonucunda bilisim sistemlerinin sarekliligini
etkileyecek riskler ve tehditler siirekli olarak izlenmektedir.

e  Bilisim sistemlerine erisim ve kullanicilarin yetkilendirilmesi, erisim ve yetki matrisi ile kurumsal aktif dizin
Gzerinden glvenlik politikalari araciligi ile yapilmaktadir.

e Kurumun biligsim sistemleri techizati, yazilim ve verilerin fiziksel glivenligi icin gerekli dnlemler alinmaktadir.

e Cevresel tehditlere karsi bilisim sistemleri glivenliginin saglanmasi i¢in, donanimsal (sistem odasina sadece yetkili
personelin girisini saglayan erisim kontrol sistemi, 7/24 calisan izleme sistemi, yerel alan agini olusturan kenar
anahtarlarin fiziksel glivenliginin saglanmasi, yangin séndirme sistemi, iklimlendirme sistemi vb.) ve yazilimsal
(guvenlik duvarlari, atak 6nleme sistemleri, ag erisim kontroll, zararli yazihmlar engelleyen sistemler vb.)
onlemler alinmaktadir.

e  Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini énlemeye yoénelik riskler belirlenmekte, bu risklere uygun teknik
tedbirlerin alinmasi saglanmakta ve alinan tedbirlere yonelik teknik kontroller yapilmaktadir.

e  Kurum igerisinde erisim proseddrleri olusturularak kisisel verilere erisim ile ilgili raporlama ve analiz ¢alismalari
yapilmaktadir.

e Kisisel verilerin bulundugu saklama alanlarina erisimler kayit altina alinarak uygunsuz erisimler veya erisim
denemeleri kontrol altinda tutulmaktadir.

e Kurum, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi icin gerekli tedbirleri
almaktadir.

e  Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak bagkalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu ilgili kisiye ve Kurula
bildirmek icin Kurum tarafindan buna uygun bir sistem ve altyapi olusturulmustur.

e Glvenlik aciklar takip edilerek uygun givenlik yamalari yiiklenmekte ve bilgi sistemleri giincel halde
tutulmaktadir.

e Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda gli¢li parolalar kullaniimaktadir.

e Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda givenli kayit tutma (loglama) sistemleri kullaniimaktadir.

e  Kisisel verilerin glivenli olarak saklanmasini saglayan veri yedekleme programlari kullaniimaktadir.

e Elektronik olan veya olmayan ortamlarda saklanan kisisel verilere erisim, erisim prensiplerine gore
sinirlandiriimaktadir.

e Kurum internet sayfasina erisimde gilivenli protokol (HTTPS) kullanilarak SHA 256 Bit RSA algoritmasiyla
sifrelenmektedir.

e Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yénelik ayri politika belirlenmistir.

e Ozel nitelikli kisisel veri isleme siireglerinde yer alan calisanlara yénelik 6zel nitelikli kisisel veri giivenligi
konusunda egitimler verilmis, gizlilik s6zlesmeleri yapilmis, verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin yetkileri
tanimlanmaistir.

e Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi elektronik ortamlar kriptografik
yontemler kullanilarak muhafaza edilmekte, kriptografik anahtarlar giivenli ortamlarda tutulmakta, tim islem
kayitlari loglanmakta, ortamlarin glivenlik giincellemeleri siirekli takip edilmekte, gerekli glivenlik testlerinin
dizenli olarak yapilmasi/yaptiriimasi, test sonuglarinin kayit altina alinmasi,

e  Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi fiziksel ortamlarin yeterli giivenlik
onlemleri alinmakta, fiziksel glivenligi saglanarak yetkisiz giris cikislar engellenmektedir.

e Ozel nitelikli kisisel veriler e-posta yoluyla aktariimasi gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta adresiyle veya
KEP hesabi kullanilarak aktarilmaktadir. Tasinabilir bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktariimasi gerekiyorsa
kriptografik yontemlerle sifrelenmekte ve kriptografik anahtar farkli ortamda tutulmaktadir. Farkl fiziksel
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ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gerceklestiriliyorsa, sunucular arasinda VPN kurularak veya sFTP
yontemiyle veri aktarimi gerceklestiriimektedir. Kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin g¢alinmasi,
kaybolmasi ya da yetkisiz kisiler tarafindan gorilmesi gibi risklere karsi gerekli nlemler alinmakta ve evrak “gizli”
formatta gonderilmektedir.

idari Tedbirler

Sirketimizin ylirGtmuis oldugu tiim faaliyetler detayl olarak tim is birimleri 6zelinde analiz edilmis ve bu analiz
neticesinde slire¢ bazl bir kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir. Bu envanterdeki riskli alanlar tespit edilerek
gerekli hukuki ve teknik tedbirler siirekli olarak alinmaktadir.

Kisisel veri glivenligine iliskin politika ve prosediirler belirlenmekte bu kapsamda duizenli kontroller yapilmaktadir.

Kurum’un rehber ve yayinlarinda vurguladigi lzere veri minimizasyonu prensibi cergevesinde kisisel veriler
mimkiin oldugunca azaltilmakta ve gerekli olmayan, giincelligini yitirmis ve bir amaca hizmet etmeyen kisisel
veriler toplanmamakta ve eger KVKK’dan &nceki dénemde toplandiysa Kisisel Veri Saklama ve imha Politika’sina
uygun bir sekilde imha edilmektedir.

Teknik hususlar konusunda uzman personel istihdam edilmektedir.

Sirketimiz calisanlarinin ise alinma siireglerinde imzalanacak is S6zlesmelerinde gizlilige ve veri giivenligine iliskin
olarak hikimler belirlemistir ve ¢alisanlardan bu hiikiimlere uymasini istemektedir. Calisanlar, kisisel verilerin
korunmasi hukuku ve bu hukuka uygun olarak gerekli Onlemlerin alinmasi konusunda dizenli olarak
bilgilendirilmekte ve egitiimektedir. Calisanlarin rol ve sorumluluklari bu kapsamda gdzden gegirilmis ve gorev
tanimlari revize edilmistir.

Kisisel Verilerin Korunmasi konusu Ust yonetim tarafindan da sahiplenilmekte, bu konuda 6zel bir Komite
olusturulmus (KVK Komitesi) ve calismaya baslamistir. Sirket KVK Komitesi’nin ¢alisma kurallarini diizenleyen bir
yonetim politikasi Sirket icinde yirurlige alinmis ve KVK Komitesi’nin gérevleri detayli bir sekilde agiklanmistir.

ATEA tarafindan, kisisel verilerin korunmasi ve glivenliginin saglanmasi kapsaminda alinan teknik ve idari
tedbirlerin isleyisi denetlenmekte ve isleyisin devamini saglayacak uygulamalar yurutilmektedir.

ATEA tarafindan yiritllen kisisel veri isleme faaliyeti kapsaminda, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak yetkisiz
kimseler tarafindan elde edilmesi durumunda, vakit kaybedilmeksizin durum KVK Kurulu’na ve ilgili veri sahiplerine
bildirilmesi i¢in gerekli stire¢ dizayn edilmistir.

Kurum tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida sayiimistir.

Calisanlarin kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmenin énlenmesi, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
erisilmesinin 6nlenmesi, kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi ile ilgili egitimler verilmistir.

Kisisel veri islemeye baslamadan o6nce Kurum tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma yUkimlilGga yerine
getirilmektedir.
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KiSISEL VERILERINIZE iLiSKiIN HAKLARINIZ NELERDIR?
KVKK m. 11 uyarinca veri sahipleri olarak kisisel verilerinize iliskin asagidaki haklara sahipsiniz:

e  Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileriniz islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gglincu kisileri bilme,

e Kisisel verilerinizin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerinizin aktarildigi ticiinci kisilere bildirilmesini isteme,

e  KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerinizin aktarldig Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya
¢tkmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz héalinde ugradiginiz zararin
giderilmesini talep etme.

Bu taleplerinizi Basvuru Tebligi uyarinca asagida belirtilen yontemle Sirketimize Ucretsiz olarak iletebilirsiniz:

1) www.atea.com.tr adresinde bulunan formun doldurulup islak imzali olarak imzalandiktan sonra ATEA Ambalaj
San. Tic. Limited Sirketi Kasapzade Mh. Karagalti Koyl Yolu No:8 10660 Kepsut, Balikesir adresine sahsen
iletilmesi (kimliginizin ibraz edilmesi gerekecegini hatirlatmak isteriz).

2) www.atea.com.tr adresinde bulunan formun doldurulup islak imzali olarak imzalandiktan sonra ATEA Ambalaj
San. Tic. Limited Sirketi Kasapzade Mh. Karagalti Kéyl Yolu No:8 10660 Kepsut, Balikesir adresine noter vasitasi

ile gonderilmesi.
3) www.atea.com.tr adresinde bulunan basvuru formunun doldurulup 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu

kapsamindaki “glivenli elektronik imza”nizla imzalandiktan sonra givenli elektronik imzali formun
ik@atea.com.tr adresine kayitli elektronik posta ile gonderilmesi.

4) Sirketimize daha 6nce bildirilen ve Sirketimizin sisteminde kayith bulunan e-posta adresinizi kullanmak suretiyle
yazili olarak iletilmesi.

Basvuruda;

Ad, soyada ve basvuru yazil ise imza, Tlrkiye Cumhuriyeti vatandaslari igin T.C. Kimlik Numarasi, yabancilar igin uyrugu,
pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi, tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, varsa bildirime esas elektronik
posta adresi, telefon ve faks numarasi, talep konusu, bulunmasi zorunludur. Konuya iliskin bilgi ve belgeler de basvuruya
eklenir.

Kisisel veri sahipleri adina Gglnci kisiler tarafindan talepte bulunulmasi miimkin degildir. Kisisel veri sahibinin kendisi
disinda bir kisinin talepte bulunmasi icin konuya iliskin olarak kisisel veri sahibi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina
diizenlenmis 6zel vekaletnamenin islak imzal ve noter onayh bir kopyasi bulunmalidir. Kisisel veri sahibi olarak sahip
oldugunuz ve yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin yapacaginiz ve kullanmayi talep ettiginiz hakka iliskin
aciklamalarinizi iceren basvuruda; talep ettiginiz hususun acik ve anlasilir olmasi, talep ettiginiz konunun sahsiniz ile ilgili


http://www.atea.com.tr/
http://www.atea.com.tr/
http://www.atea.com.tr/
mailto:formun_fordotosan@fordotosan.hs02.kep.tr
mailto:formun_fordotosan@fordotosan.hs02.kep.tr
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olmasi veya baskasi adina hareket ediyor iseniz bu konuda 6zel olarak yetkili olmaniz ve yetkinizi belgelendiriimesi,
bagvurunun kimlik ve adres bilgilerini icermesi ve basvuruya kimliginizi tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda yapacaginiz basvurular miimkiin olan en kisa zaman diliminde ve en ¢ok 30 giin icerisinde sonugclandirilacaktir.
S6z konusu basvurular ucretsizdir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, KVK Kurulu’nca belirlenen
tarifedeki ticret alinabilir.

Kisisel veri sahibinin, talebini 6ngoriilen usule uygun olarak Sirketimize iletmesi durumunda Sirketimiz talebin niteligine gére
en kisa slirede ve en ge¢ otuz giin icinde ilgili talebi Gcretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan basvuru sahibinden KVK Kurulu’nca belirlenen tarifedeki cret alinacaktir.
Sirketimiz, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili kisiden bilgi talep edebilir.
Sirketimiz, kisisel veri sahibinin basvurusunda yer alan hususlari netlestirmek adina, kisisel veri sahibine basvurusu ile ilgili
soru yoneltebilir.

KVKK m. 14 uyarinca Sirketimizce basvurunuzun reddedilmesi, verdigimiz cevabi yetersiz bulmaniz veya siiresinde basvuruya
cevap vermedigimiz hallerinde; Sirketimizin cevabini 6grendiginiz tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden
itibaren altmis giin icinde KVK Kurulu’na sikayette bulunabilirsiniz.

VERIi SAHIPLERININ HAKLARINI iLERi SUREMEYECEGI DURUMLAR NELERDIR?

Kisisel veri sahipleri, KVKK’nin 28. maddesi geregince asagidaki haller KVKK kapsami disinda tutuldugundan, kisisel veri
sahiplerinin bu konularda yukarida sayilan haklarini ileri siremezler:

e  Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla
islenmesi.

e Kisisel verilerin milll savunmayi, millt glivenligi, kamu glvenligini, kamu diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin
gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaclarla ya da ifade 6zglirligi kapsaminda islenmesi.

e Kigisel verilerin milll savunmayi, milli gilivenligi, kamu givenligini, kamu dizenini veya ekonomik guvenligi
saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yirdtilen 6nleyici,
koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

e Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari veya infaz
mercileri tarafindan islenmesi.

KVKK'nin 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin giderilmesini talep etme hakki
harig, diger haklarini ileri siiremezler:

e Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi.

e Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

e Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile disiplin
sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi.

e Kisisel veri islemenin bitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi
icin gerekli olmasi
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DIGER HUSUSLAR

KVKK ve ilgili diger mevzuat hikumleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi halinde, éncelikle KVKK ve ilgili diger

mevzuat hikiimleri uygulanacaktir.

Zaman icinde degisebilecek mevzuat hikimleri ve sirket politikalarimizda meydana gelebilecek degisiklikler sebebiyle bu

Politika’da glincellemeler yapabilecegimizi

yayinlayacagiz.

hatirlatmak isteriz. Websitemizde Politika’nin en giincel versiyonunu
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EK—KISALTMALAR

5651 sayili Kanun

Anayasa

Basvuru Tebligi

ilgili Kisi/ilgili Kisiler ya
da Veri Sahibi

Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik

KVKK

KVK Kurulu

KVK Kurumu

Orn.
Politika
Sirket/ ATEA

Turk Ceza Kanunu

23 Mayis 2007 tarihli 26530 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7 Kasim 1982 tarihli ve 2709 sayih Tirkiye
Cumhuriyeti Anayasasi

10 Mart 2018 tarihli 30356 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirurlige giren Veri Sorumlusuna Basvuru
Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig

ATEA ve/veya ATEA nin iliskili oldugu grup sirketlerinin musterileri, ticari iliski iginde bulundugu kurumsal
mdisterileri, is ortaklari, hissedarlari, yetkilileri, aday c¢alisanlari, stajyerleri, ziyaretgileri, tedarikgileri,
ishirligi icinde ¢alistigl kurumlarin galisanlari, Gglinct kisiler ve burada sayilanlarla sinirli olmamak Uzere

diger kisiler gibi kisisel verisi islenen gergek kisiyi ifade eder.

28 Ekim 2017 tarihli 30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve 1 Ocak 2018 tarihi itibariyle yururlige
giren Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Madde

Ornek

isbu ATEA Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlilik Politikasi
ATEA Ambalaj San. Tic. Limited Sirketi

12 Ekim 2004 tarihli ve 25611 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan; 26 Eylil 2004 tarihli ve 5237 sayih Tirk
Ceza Kanunu




